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 DECLARAŢIA DE POLITICĂ ÎN DOMENIUL MANAGEMENTULUI INTEGRAT CALITATE-MEDIU
Politica în domeniul managementului integrat a firmei SC AX PERPETUUM IMPEX SRL este de a furniza servicii, respectiv de a realiza produse, de calitate pentru a satisface necesităţile explicite şi implicite ale clienţilor săi şi a altor părţi interesate, în condiţiile respectării cerinţelor legale, a protejării mediului înconjurător şi a realizării de profit pentru organizaţie.

Conducerea firmei, ca şi întreg personalul acesteia, este ferm angajată în prevenirea şi reducerea poluării şi în îmbunătăţirea continuă a sistemului de management integrat, precum şi a întregii activităţi a organizaţiei.

Pentru a pune în practică politica în domeniul managementului integrat, SC AX PERPETUUM IMPEX SRL a implementat şi menţine un sistem de management integrat în conformitate cu cerinţele standardelor de referinţă SR EN ISO 9001:2001 pentru managementul calităţii şi SR EN ISO 14001:2005 pentru managementul mediului. Sistemul de management al calităţii se aplică tuturor activităţilor firmei, iar sistemul de management de mediu se aplică activităţii de producţie mobilier. 

Principiile fundamentale pe care organizaţia noastră şi-a construit sistemul de management integrat sunt următoarele:

· executarea de produse şi furnizarea de servicii conforme cu condiţiile specificate de calitate şi mediu, la termenele stabilite, în scopul creşterii satisfacţiei tuturor clienţilor organizaţiei şi a altor părţi interesate şi al conformării cu prevederile legale aplicabile;

· prevenirea neconformităţilor în toate fazele de realizare a produselor şi furnizării de servicii, pentru a conferi încredere clienţilor şi pentru a aduce beneficii atât organizaţiei cât şi angajaţilor noştri şi mediului în care ne desfăşurăm activitatea;

· construirea de parteneriate durabile, bazate pe încredere, atât cu clienţii, cât şi cu furnizorii noştri;

· căutarea activă de noi soluţii pentru creşterea satisfacţiei clienţilor noştri şi diminuarea impactului pe care activitatea noastră îl are asupra mediului înconjurător;

· implicarea, instruirea şi motivarea întregului personal pentru realizarea îmbunătăţirii continue la toate nivelurile;

· menţinerea şi lărgirea continuă a sectorului de piaţă căruia i se adresează organizaţia.

În firma noastră, considerăm că răspunderea pentru performanţă este a tuturor şi în acelaşi timp a fiecărui angajat în parte şi nu admitem abateri de la politica în domeniul managementului integrat sau irosirea de resurse în nici un compartiment sau activitate a organizaţiei.

Ca manager al organizaţiei SC AX PERPETUUM IMPEX SRL mă angajez:

· să asigur comunicarea, înţelegerea, analizarea şi aplicarea politicii privind managementul integrat în cadrul organizaţiei pe care o reprezint;

· să stabilesc şi să analizez periodic, în cadrul analizelor efectuate de management, obiective de calitate şi de mediu corespunzătoare politicii, pentu a asigura transpunerea în practică a acesteia;

· să respect standardele naţionale şi internaţionale, reglementările legale şi toate cerinţele aplicabile pentru a contribui la prevenirea poluării prin orice activitate a organizaţiei; 

· să asigur resursele umane şi materiale necesare pentru funcţionarea eficientă şi îmbunătăţirea continuă a eficacităţii sistemului de management integrat;

· să analizez periodic politicile organizaţiei, inclusiv politica în domeniul managementului integrat, pe care mă angajez să o adaptez continuu necesităţilor firmei şi evoluţiilor pieţei.

Totodată, o deleg pe Octavia Violeta Şuta în calitate de reprezentant al managementului, învestită cu responsabilitate şi autoritate deplină pentru implementarea şi menţinerea politicii în domeniul managementului integrat, prin intermediul sistemului de management integrat calitate-mediu.

CLUJ-NAPOCA                                                                      

          DIRECTOR GENERAL,

    12.01.2009                                                                          


              Dan  Mihai  PITIC
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